Ufficio Speciale per la Ricostruzione
L.’ Aquila

DETERMINAZIONE N. 290 del 09.09.2022
IL TITOLARE DELL’UFFICIO SPECIALE PER LA RICOSTRUZIONE
DELLA CITTA’ DELL’AQUILA

Oggetto: Pagamento servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato, mese di
GIUGNO LUGLIO 2022 e SALARIO ACCESSORIO 2021, a favore di Randstad Italia
S.p.a. - Ufficio per la Ricostruzione L’ Aquila — CIG 8249398296.

Visto D’articolo 67-ter, comma 2, del decreto legge 22 giugno 2012, n. 83 convertito, con
modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 134, che prevede istituzione di due Uffici speciali per
la ricostruzione, uno competente sulla citta di I’ Aquila, I’altro sui restanti comuni del cratere;

Visto il successivo comma 3 dell’articolo 67-ter del decreto legge n. 83/2012 che prevede che
I’Ufficio speciale per la citta di I’Aquila ¢ costituito dal Comune di L’Aquila, previa intesa con il
Ministro per la coesione territoriale, con il Ministro dell’economia e delle finanze, con il Presidente
della regione Abruzzo e con il Presidente della provincia di I’Aquila e che determina in massimo
cinquanta unita la dotazione delle risorse umane di ciascun Ufficio speciale, di cui, per un triennio,
al massimo venticinque a tempo determinato;

Vista 'Intesa sulla costituzione dell’Ufficio speciale per la citta di I’Aquila del 7 agosto 2012,
sottoscritta dal Ministro dell’economia e delle finanze, dal Ministro delle infrastrutture e dei
trasporti, dal Ministro per la pubblica amministrazione e la semplificazione, dal Ministro per la
coesione territoriale, dal Presidente della regione Abruzzo, dal Presidente della provincia di
I’Aquila e dal Sindaco del comune di L’Aquila, con la quale sono stati disciplinati gli aspetti
organizzativi e funzionali e in particolare i requisiti e le modalita di selezione del titolare, nonché la
dotazione di risorse strumentali ed umane nel limite massimo di cinquanta unita, per un triennio, di
cui al massimo venticinque per il Comune di L’Aquila a tempo determinato, e le restanti unita a
tempo indeterminato assunte dal Ministero delle Infrastrutture e Trasporti;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 11 febbraio 2022 con cui ¢ stato
nominato I’Ing. Salvatore Giuseppe Duilio Provenzano quale Titolare dell’ Ufficio Speciale per la
Ricostruzione della citta dell’ Aquila fino alla data del 31.12.2022;

Richiamata la determinazione n. 82 del 24.03.2022 di impegno dei fondi relativi al personale
somministrato, fino al 30.06.2022 e, per alcune figure professionali, fino al 31.12.2022;

Richiamata la determinazione n. 206 del 27.06.2022 di impegno dei fondi relativi al personale
somministrato, fino al 30.09.2022;



Richiamata la determina n. 353 del 29.11.2021 di costituzione del fondo per il salario accessorio
2021 relativo al personale in forza all’Ufficio Speciale;

Richiamata la certificazione del fondo per il salario accessorio 2021 da parte del competente
Magistrato della Corte dei Conti, prot. n. 10582 del 30.11.2021;

Preso atto dell’art. 3 del D.Lgs. n. 81/2015;

Richiamato 1’art. 52 del CCNL Funzioni locali del 21.05.2018 ed in particolare il comma 5 che
dispone: “I lavoratori somministrati, qualora contribuiscano al raggiungimento di obiettivi di
performance o svolgano attivita per le quali sono previste specifiche indennita, hanno titolo a
partecipare all’erogazione dei connessi trattamenti accessori, secondo i criteri definiti in
contrattazione integrativa. I relativi oneri sono a carico dello stanziamento di spesa per il progetto
di attivazione dei contratti di somministrazione a tempo determinato, nel rispetto dei vincoli
finanziari previsti dalle vigenti disposizioni di legge in materia.”;

Richiamato I’art. 30 del CCNL Agenzie di Somministrazione del 15.10.2019 ed in particolare il
comma 8§ che dispone: “In coerenza con il principio di parita di trattamento, i premi di produzione
o di risultato previsti dalla contrattazione collettiva applicata presso l'utilizzatore sono corrisposti
ai lavoratori somministrati in costanza di missione e proporzionalmente al lavoro svolto, secondo i
tempi e le modalita previsti dagli accordi stessi.”,

Verificata la presa d’atto della Nidil CGIL dell’accordo sindacale stipulato fra le RSU e il Titolare
USRA in data 01.07.2022,

Dato atto che la fornitura risulta contrassegnata dal codice identificativo di gara 8249398296,

Vista la fattura n. 22FVRW110311 del 30.06.2022 emessa da Randstad Italia S.p.a. relativa agli
oneri retributivi e previdenziali del mese di GIUGNO 2022 e salario accessorio 2021 di importo
pari a € 74.401,96 (imponibile) pit € 818,47 (IVA) per un totale fattura pari a € 75.220,43;

Vista la fattura n. 22FVRW110310 del 30.06.2022 emessa da Randstad Italia S.p.a. relativa agli
oneri retributivi e previdenziali del mese di GIUGNO 2022 e salario accessorio 2021 di importo
pari a € 16.498,95 (imponibile) piti € 186,71 (IVA) per un totale fattura pari a € 16.685,66;

Vista la fattura n. 22FVRW128173 del 31.07.2022 emessa da Randstad Italia S.p.a. relativa agli
oneri retributivi e previdenziali del mese di LUGLIO 2022 di importo pari a € 20.719,52
(imponibile) piu € 107,82 (IVA) per un totale fattura pari a € 20.827,34;

Vista la fattura n. 22FVRW128175 del 31.07.2022 emessa da Randstad Italia S.p.a. relativa agli
oneri retributivi e previdenziali del mese di LUGLIO 2022 di importo pari a € 6.073,58
(imponibile) piu € 42,79 (IVA) per un totale fattura pari a € 6.116,37;

Dato atto che ¢ stato richiesto il D.U.R.C., prot. n. INAIL 31609424 che risulta avere esito
regolare con scadenza validita in data 06.10.2022;

Considerato che 'USRA ha effettuato la verifica di inadempimento Equitalia in data 07.09.2022,
con Codice Univoco di Richiesta: 202200003003418 e la stessa risulta regolare per la fattura n.
22FVRW110311 del 30.06.2022;

Considerato che I’'USRA ha effettuato la verifica di inadempimento Equitalia in data 07.09.2022,
con Codice Univoco di Richiesta: 202200003003438 ¢ la stessa risulta regolare per la fattura n.
22FVRW110310 del 30.06.2022;

Pagina2di3



Considerato che I’'USRA ha effettuato la verifica di inadempimento Equitalia in data 07.09.2022,

con Codice Univoco di Richiesta: 202200003003461 e la stessa risulta regolare per la fattura n.
22FVRW128173 del 31.07.2022;

Considerato che I'USRA ha effettuato la verifica di inadempimento Equitalia in data 07.09.2022,

con Codice Univoco di Richiesta: 202200003003482 e la stessa risulta regolare per la fattura n.
22FVRW128175 del 31.07.2022;

Vista I’attestazione della regolare esecuzione della prestazione;

Ritenuto pertanto di dover procedere al pagamento delle fatture suindicate in favore di Randstad
Italia S.p.a., per un importo totale pari a € 117.694,01 (imponibile) per il pagamento delle
competenze del mese di GIUGNO e LUGLIO 2022 e salario accessorio annualita 2021 (USRA);

Ritenuto inoltre di dover procedere al versamento in favore del Tesoro dello Stato per la
liquidazione dell’IVA (art 1, co 629 della L n. 190/2014, relativo allo “split payment™) pari a €
1.155,79 per le fatture suindicata relativa al mese di GIUGNO 2022 e LUGLIO 2022 (USRA);

Tenuto conto che alla copertura finanziaria delle spese inerenti la presente determinazione si
provvede a valere sulle risorse di assistenza tecnica trasferite con Delibera CIPE 71/2020, giacenti
sulla contabilita speciale di tesoreria n. 5730, che presenta la necessaria disponibilita (USRA);

Tutto ci0 visto e considerato, il Titolare dell'Ufficio Speciale per la Ricostruzione della Citta
dell'Aquila

DETERMINA

1. Che le premesse sono parte integrante e sostanziale del presente contratto;

2. Di procedere al pagamento della somma di € 117.694,01 a favore di Randstad Italia S.p.a.;

3. Di procedere al versamento in favore del Tesoro dello Stato per la liquidazione dell’TVA
(split payment) un importo pari a € 1.155,79;

4. Di dare atto che agli oneri derivanti dalla presente determinazione si provvede a valere sulle
risorse di assistenza tecnica trasferite con Delibera CIPE 71/2020, giacenti sulla contabilita
speciale di tesoreria n. 5730, che presenta la necessaria disponibilita.

L’Aquila, 9 settembre 2022
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